
 

 

 

PRIVACYBELEID 
Versie 30 april 2026 

01. WIE ZIJN WIJ 

Wolf Professionals is een gespecialiseerd detacheringsbureau dat professionals 
met een arbeidsbeperking koppelt aan projectorganisaties in de bouw en 
infrastructuur. Wij geloven dat inclusie en kwaliteit hand in hand gaan. Onze 
professionals worden geplaatst vanwege hun vakmanschap, veerkracht en 
vermogen om slim te schakelen in complexe omgevingen. 

 
Wolf Professionals is de verantwoordelijk voor de juiste verwerking van 
persoonsgegevens zoals beschreven in dit privacybeleid. Heb je vragen of 
opmerkingen? Neem dan contact met ons op via: 

• E-mail: info@wolfprofessionals.nl 

• Website: www.wolfprofessionals.nl 

O2. VAN WIE VERWERKEN WIJ PERSOONSGEGEVENS? 

Wij verwerken persoonsgegevens van twee groepen: 

- Professionals die zich bij ons aanmelden of inschrijven voor een vacature. 

- Contactpersonen bij opdrachtgevende organisaties in de bouw- en 
infrasector. 

- Contactpersonen bij gemeenten en andere publieke of sociale organisaties 
waarmee wij samenwerken in het kader van SROI-verplichtingen of 
doorverwijzing van professionals. 

 

03. WELKE GEGEVENS VERWERKEN WIJ? 

Professional 

Bij professionals verwerken wij de volgende gegevens: 

• Naam, adres, woonplaats en contactgegevens 

• Cv, werkervaring, opleiding en vaardigheden 

INCLUSIEF TALENT OP NIVEAU 

~ 



 

• Beschikbaarheid en gewenst dienstverband 

• Eventuele relevante persoonlijke omstandigheden die de professional zelf 
met ons deelt 

• Correspondentie en gespreksverslagen 

Wij verwerken uitsluitend bijzondere persoonsgegevens (zoals gegevens over 
gezondheid of arbeidsbeperking) wanneer de professional deze zelf actief met ons 
deelt en daar toestemming voor geeft. Wij vragen nooit actief naar dergelijke 
gegevens. 

Contactpersonen bij opdrachtgevers, doorverwijzers en samenwerkingspartners 

Bij contactpersonen van andere organisaties verwerken wij: 

• Naam, functietitel en zakelijke contactgegevens 

• Correspondentie en afspraken 

04. WAARVOOR GEBRUIKEN WIJ JOUW GEGEVENS? 

Wij gebruiken persoonsgegevens voor de volgende doeleinden: 

• Het beoordelen of een professional in aanmerking komt voor een 
dienstverband of detachering bij Wolf Professionals of een opdrachtgever 

• Het aangaan en uitvoeren van arbeidsovereenkomsten en van 
detacheringsovereenkomsten 

• Het onderhouden van contact met professionals en opdrachtgevers 

• Het voldoen aan wettelijke verplichtingen 

• Het versturen van relevante informatie over vacatures of opdrachten, 
wanneer hiervoor toestemming is gegeven 

05. OP WELKE GRONDSLAG VERWERKEN WIJ JOUW GEGEVENS? 

Wij verwerken persoonsgegevens op basis van een of meer van de volgende 
grondslagen: 

• Toestemming: wanneer jij ons expliciet toestemming hebt gegeven, 
bijvoorbeeld voor het bewaren van jouw cv in ons bestand en/of deze uit 
eigen initiatief aan ons hebt gestuurd. 

• Uitvoering van een arbeidsovereenkomst: als een professional bij Wolf 
Professionals in dienst treedt, verwerken wij persoonsgegevens die 
noodzakelijk zijn voor het werkgeverschap, zoals salarisadministratie, 
verzuimbeheer en personeelsdossier. 



 

• Uitvoering van een overeenkomst: wanneer de verwerking noodzakelijk is 
voor het uitvoeren van een detacheringsovereenkomst of het nemen van 
stappen daartoe. 

• Wettelijke verplichting: wanneer wij verplicht zijn gegevens te bewaren of te 
verstrekken op grond van de wet. 

• Gerechtvaardigd belang: voor het onderhouden van zakelijke relaties met 
opdrachtgevers. 

06. HOE LANG BEWAREN WIJ JOUW GEGEVENS? 

Wij bewaren persoonsgegevens niet langer dan noodzakelijk voor het doel 
waarvoor ze zijn verzameld, tenzij een wettelijke bewaarplicht een langere 
bewaartermijn vereist. Concreet hanteren wij de volgende termijnen: 

• Gegevens van professionals die bij Wolf Professionals in dienst zijn of waren: 
zolang het dienstverband duurt, aangevuld met de wettelijke 
bewaartermijnen die gelden voor personeels- en salarisadministratie. 

• Gegevens van professionals die in procedure zijn voor een dienstverband of 
detachering maar waarbij (nog) geen overeenkomst is gesloten: maximaal 
twee jaar na het laatste contact, tenzij de professional toestemming geeft 
voor een langere bewaartermijn. 

• Gegevens van professionals in ons kandidatenbestand zonder actieve 
samenwerking: maximaal twee jaar na het laatste contact, tenzij de 
professional toestemming geeft voor een langere bewaartermijn. 

• Zakelijke gegevens van contactpersonen bij opdrachtgevers: zolang de 
zakelijke relatie duurt en maximaal twee jaar daarna. 

• Gegevens op grond van een wettelijke bewaarplicht (zoals financiële 
administratie): zeven jaar. 

07. DELEN WIJ JOUW GEGEVENS MET DERDEN? 

Wij delen persoonsgegevens alleen met derden wanneer dit noodzakelijk is voor de 
uitvoering van onze diensten of wanneer wij daartoe wettelijk verplicht zijn. Denk 
hierbij aan: 

• Opdrachtgevers en gemeenten: wij delen naam, zakelijk e-mailadres en 
zakelijk telefoonnummer van een professional, aangevuld met de gegevens 
die noodzakelijk zijn voor de uitvoering van een specifieke opdracht. Wij 
vragen hiervoor geen afzonderlijke toestemming per keer; de professional 
wordt bij aanvang van de samenwerking over dit gebruik geïnformeerd. 



 

• Softwareleveranciers die wij inzetten voor onze bedrijfsvoering, zoals een 
administratiesysteem of e-mailplatform (verwerkers). Met deze partijen 
sluiten wij een verwerkersovereenkomst. 

• Overheidsinstanties, wanneer wij daartoe wettelijk verplicht zijn. 

Wij verkopen jouw gegevens nooit aan derden en verstrekken ze niet voor 
commerciële doeleinden van anderen. 

08. JOUW RECHTEN 

Op grond van de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) heb je de 
volgende rechten: 

• Recht op inzage: je kunt opvragen welke gegevens wij van jou verwerken. 

• Recht op correctie: je kunt onjuiste gegevens laten aanpassen. 

• Recht op verwijdering: je kunt verzoeken om verwijdering van jouw gegevens, 
tenzij een wettelijke verplichting bewaring vereist. 

• Recht op beperking van de verwerking: je kunt vragen de verwerking tijdelijk 
te beperken. 

• Recht op overdraagbaarheid: je kunt verzoeken om jouw gegevens in een 
gangbaar formaat te ontvangen. 

• Recht van bezwaar: je kunt bezwaar maken tegen verwerking op basis van 
een gerechtvaardigd belang. 

• Recht op intrekking van toestemming: wanneer de verwerking gebaseerd is 
op jouw toestemming, kun je die te allen tijde intrekken. Dit heeft geen 
terugwerkende kracht. 

Om gebruik te maken van een van deze rechten, neem je contact met ons op via 
info@wolfprofessionals.nl. Wij reageren binnen vier weken op jouw verzoek. 
Wanneer je van mening bent dat wij niet correct omgaan met jouw gegevens, heb 
je ook het recht een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens 
(www.autoriteitpersoonsgegevens.nl). 

09. BEVEILIGING 

Wij nemen passende technische en organisatorische maatregelen om jouw 
persoonsgegevens te beschermen tegen verlies, onbevoegde toegang of misbruik. 
Onze medewerkers gaan vertrouwelijk om met jouw gegevens en hebben alleen 
toegang tot de gegevens die zij voor hun werkzaamheden nodig hebben. 

 



 

10. COOKIES EN WEBSITE 

Voor inzicht in het gebruik van onze website maken wij gebruik van Plausible 
Analytics (Plausible Insights, Estland). Plausible plaatst geen cookies en verwerkt 
geen persoonsgegevens; de gegevens worden opgeslagen op servers binnen de 
EU. Wij zien uitsluitend geaggregeerde cijfers, zoals bezoekersaantallen, bezochte 
pagina's en de herkomst van het verkeer. Individuele bezoekers zijn voor ons niet 
identificeerbaar. Een cookiebanner of voorafgaande toestemming is daarom niet 
vereist. 

 

11. WIJZIGINGEN IN DIT PRIVACYBELEID 

Wolf Professionals kan dit privacybeleid aanpassen wanneer dat noodzakelijk is, 
bijvoorbeeld als gevolg van gewijzigde wetgeving of nieuwe diensten. Wij 
publiceren de meest actuele versie altijd op onze website. Wij adviseren je dit beleid 
periodiek te raadplegen. 


